
Lobos, 5 de junio de 2013.-

VISTO: 

La Ley 11.757 , en su Artículo 14º inciso p) donde consta que el Departamento ejecutivo municipal podrá incluir con carácter de permanente o transitorio, general o sectorial, otras bonificaciones; y 

CONSIDERANDO:

Que  es intención del DEM promover la productividad y la calidad de la prestación de tareas con el objeto de optimizar recursos del municipio.-
Que la Dirección de Asuntos Jurídicos ha implementado la modalidad de trabajo por equipo  mediante el cual se persigue el cobro de deudas.-
Que dicha tarea demanda un esfuerzo de todo el personal  de la mencionada Dirección por el que se han desarrollado trabajos extraordinarios para su implementación.-
Que en las Bonificaciones se hallan un sustento en el estímulo al trabajo, la índole de las funciones desempeñadas y en estrictas razones de servicio.-

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL, en uso de sus atribuciones

D   E   C  R  E  T  A

ARTÍCULO 1º: Otórguese por única vez, una Bonificación no remunerativa y no bonificable, de pesos Dos Mil Doscientos ($ 2.200.-) a los Agentes Municipales que a continuación se detallan:

            APELLIDO Y NOMBRE


L.P. Nº

    DNI Nº
CARRIQUIRY, Martín


    
2066
   
30.012.389
SCAGLIONE, Ana 


   
2108

  6.369.444


ARTÍCULO 2º: Otórguese por única vez, una Bonificación no remunerativa y no bonificable, de pesos Un Mil cuatrocientos cincuenta ($ 1.450.-) a los Agentes Municipales que a continuación se detallan:

            APELLIDO Y NOMBRE


L.P. Nº

    DNI Nº
FERREIRA, Jorge Ariel


    
1735
   
27.381.654
LOPEZ, Paula
 


   
1853

26.989.658


RUSCONI, Felix




2082

29.219.194
RUSCONI, Dorella



2145

31.140.393

ARTÍCULO 3º: Otórguese por única vez, una Bonificación no remunerativa y no bonificable, de pesos Setecientos ($ 700.-) a los Agentes Municipales que a continuación se detallan:

            APELLIDO Y NOMBRE


L.P. Nº

    DNI Nº
AVAGNINA, S ilvia Mariana


1198
   
18.401.757
DE  MARCO, José Luis
 


1290

17.025.514


DECHECO, Marcela



2076

24.173.650

ARTÍCULO 4º: La Bonificación establecida se hará efectiva con la liquidación de los haberes correspondientes al mes de junio de 2013.-

ARTÍCULO 5º: Los gastos que demande la aplicación de lo establecido precedentemente serán imputados a la cuenta “Retribuciones que no hacen al cargo” 1.1.3.0 para Personal Permanente y 1.2.2.0 para Personal Temporario de la Categoría Programática 01.00.00 y Jurisdicción 1110102000 del Presupuesto de Gastos en vigencia.- 

ARTÍCULO 6º: Dése copia del presente Decreto a la Dirección de Personal y a Contaduría a fin de actuar al efecto.-

ARTÍCULO 7º: Comuníquese, publíquese, dése al Registro Municipal y archívese.-

DECRETO Nº: 

467
/

